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                       Программа
деятельности школы

по укреплению и сохранению

здоровья школьников
на 2015-2020 г.г.
            Цель программы:

· Создание условий, направленных на сохранение и укрепление здоровья, организации образовательного процесса.

· Формирование осознанного отношения к своему здоровью.
  Задачи:
     -    создание здоровьесберегающих условий для формирования физически 

          развитого, адаптированного человека;

     -    выявление интересов обучающихся в двигательной активности и 

          реализация их через спортивно-оздоровительную работу;

     -   улучшение медицинского обслуживания детей и работников школы;

     -   формирование стойкого убеждения в личной ответственности за 

          состояние здоровья;

     -   пропаганда здорового образа жизни;

     -   обучение приёмам поведения в разных жизненных ситуациях на основе 

          принципов личной безопасности, экологической и общей культуры.

         Проблемы:
      -   ухудшение социального положения семей в селе;

      -   необеспеченность детей полноценным питанием;

      -   достаточно высокий процент малообеспеченных и неблагополучных  

          семей; мало занимающихся проблемами воспитания и развития своих 

          детей.
       Ожидаемые результаты:
1. совершенствование системы физического воспитания на основе индивидуального подхода;
2. создание благоприятной образовательной среды, способствующей сохранению здоровья, воспитанию детей;
3. снижение заболеваемости среди учащихся и педагогов.
4. социальная адаптация детей с проблемами в развитии; детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
         Условия реализации:

Кадровое обеспечение:  

руководитель образовательного учреждения, педагоги, фельдшер, врачи ЦРБ.

Материальная база реализации программы:

оборудование образовательного учреждения, спортивный зал,  спортивная площадка, ФАП, детское отделение ЦРБ. 

      Состояние здоровья современных школьников вызывает серьёзную тревогу. За годы обучения в школе возрастает число нарушений зрения, осанки, заболеваний органов пищеварения, расстройства в деятельности центральной нервной системы. Неблагоприятные социальные процессы в обществе ведут к возрастанию и распространению среди подростков алкоголизма и наркомании.
Педагогический коллектив нашей школы ставит перед собой задачу сохранения и укрепления здоровья учащихся в процессе обучения и во внеурочное время.

В своей работе мы выбрали следующие направления:

а) Система знаний о здоровье, окружающей среде;

   Интересной формой творческой работы учащихся становится написание рефератов по биологии, экологии, связанные с вопросами здорового образа жизни, влияния состояния окружающей среды на здоровье человека. На уроках ОБЖ, биологии, физической культуры дети приобретают знания о поведении в экстремальных ситуациях, навыки оказания  первой помощи, учатся бережно относиться к природе.

Регулярно проводятся беседы о правилах дорожного движения. Под контролем администрации находятся вопросы травматизма в школе на уроках и переменах. Для родителей проводятся тематические беседы, где выступает фельдшер ФАП , работники правоохранительных органов.
      б) Формирование здорового образа жизни. 

* систематическая диагностика состояния здоровья детей;

* организация просвещения детей и родителей по проблемам               сохранения здоровья;

* пропаганда здорового образа жизни на учебных и внеклассных занятиях;

* определение наиболее благоприятного режима дня, труда и отдыха детей;

* организация спортивных секций;

* профилактика наркомании, табакокурения и алкоголизма (встречи с врачами; фельдшером ФАП);

* проведение «Дней здоровья», спортивных соревнований (семейных, командных)

* организация турпоходов, экскурсий на природу.
           г) Здоровьесберегающие технологии обучения.
              Применение на уроках упражнений для коррекции зрения, разгрузки позвоночника, упорядочения дыхания. После проведения таких физкультминуток повышается работоспособность  и активность ребят на уроках. Для активизации работы головного мозга, снятия напряжения и утомляемости используется комплекс физических упражнений до и после урока, а для глаз во время урока. 
г) Медицинское направление.
     В плане охраны здоровья детей своими силами педагоги справиться не могут. Поэтому в школе налажена работа с работником ФАПа с. Чиганак. Фельдшер ФАП периодически проводит осмотр детей, делает прививки от различных заболеваний. Учащиеся школы проходят ежегодно медосмотр. 


Здоровьесберегающая деятельность школы.
1. Здоровьесберегающая среда образовательного учреждения.
А) Мониторинг за состоянием содержания помещений школы, школьной мебели, учебного оборудования;
Б) Мероприятия по организации качественного горячего питания учащихся;

В) улучшение материально-технической базы, оснащение спортивным инвентарём и оборудованием спортзала и спортивной площадки школы.

Г) административный контроль за соблюдением требований СанПиНа.

2. Рациональная организация образовательного процесса.

А) контроль за соблюдение гигиенических требований к расписанию уроков, объёмам домашних заданий;

Б) освоение и внедрение личностно-ориентированного обучения, индивидуальный дифференцированный подход в обучении и воспитании;

В) контроль за соблюдением требований к использованию компьютера на уроках.
3. Организация физкультурно-оздоровительной работы.
А) организация полноценной и эффективной работы с учащимися всех групп здоровья на уроках физкультуры и в спортивных секциях;

Б) организация утренней зарядки, динамических перемен, физкультминуток во время уроков в начальном и среднем звене;

Создание условий и организация работы спортивных секций: волейбол, баскетбол, футбол;

В) систематическое проведение массовых спортивно-оздоровительных мероприятий с участием родителей, педагогов школы;

Г) организация  и проведение Дней здоровья 1 раз в четверть.

4. Просветительско-воспитательная работа с учащимися, направленная на формирование ценности здоровья и воспитание здорового образа жизни.

А) включение в учебный план школы предметов, направленных на формирование ценности и важности здоровья («Основы здорового образа жизни»);

Б) проведение лекций, бесед, консультаций по проблемам укрепления здоровья, по профилактике вредных привычек;

В) проведение тематических классных часов, спортивных праздников, конкурсов;

5. Организация системы просветительской и методической работы с педагогами и родителями.

А) лекции, семинары, консультации по вопросам роста и развития ребёнка, его здоровья, факторов, влияющих на здоровье ребёнка для педагогов и родителей;

Б) привлечение педагогов и родителей к совместному проведению работы по воспитанию здорового образа жизни школьников, организация «Зарницы», «Папа, мама, я – спортивная семья!» и т.д.

6. Профилактика и динамическое наблюдение за состоянием здоровья.

А) мониторинг состояния здоровья учащихся (по данным медицинских осмотров), регулярное обсуждение этих результатов на педсоветах, совещаниях;

Б) ведение карт здоровья на каждого учащегося школы;

В) привлечение медицинских работников к реализации всех компонентов работы по сохранению и укреплению здоровья школьников, просвещению педагогов и родителей.

Г) вакцинация учащихся и работников школы от всех видов гриппа и других вирусных заболеваний.
Направления деятельности школы
по сохранению и укреплению здоровья.
1. Учебная деятельность
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответствен-ные 

	1.
	Составление учебной нагрузки школьников в соответствии с требованиями базисного учебного плана.
	в начале учебного года
	Администрация

	2.
	Составление расписания уроков, предусматривающее чередование предметов с высоким баллом по школе трудности, с предметами, которые позволяют частичную релаксацию уч-ся
	постоянно
	Администрация 

	3.
	Соблюдение требований по режиму и организации учебной работы с первоклассниками.
	постоянно
	Педагоги начальных классов.

	4.
	Контроль санитарного состояния в школе (освещение, тепловой режим, вентиляция, подбор мебели, проветривание и оборудование компьютерного класса)
	постоянно
	Администрация

	5.
	Контроль за объемом домашнего задания, количеством контрольных и проверочных работ.
	постоянно
	Администрация

	6.
	Соблюдение правил техники безопасности во время занятий, экскурсий и во внеурочное время.
	постоянно
	Педагоги, администрация

	7.
	Создание благоприятного морально-психологического климата на уроках и в школе.
	постоянно
	Педагоги, администрация

	8.
	Обучение детей правилам поведения в чрезвычайных и опасных ситуациях.
	постоянно
	Классные руководители

	9.
	Организация мероприятий по профилактике детского травматизма, табакокурения.
	постоянно
	Администра-ция, классные руководители

	10.
	Проведение физкультминутки на уроках в начальных и средних классах.
	ежедневно
	Учителя-предметники

	11.
	Организация учебных занятий с исключением факторов, негативно влияющих на здоровье учащихся (неподвижная поза на уроке, преобладание словесно-информационного принципа учебного процесса, отсутствие чувственно-эмоционального фона на уроке.
	ежедневно
	Учителя-предметники


2. Методическая работа.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответствен-ные 

	1.
	Отслеживание результатов физкультурно-оздоровительной работы, уроков, внеклассных мероприятий, использование различных форм организации двигательной активности.
	постоянно
	Администрация 

	2.
	Проведение методических совещаний на тему: «Учёт индивидуальных особенностей детей в учебно-образовательном процессе».
	два раза в год
	Администрация

	3.
	Организация семинара по проблемам: 1) профилактика заболеваемости и травматизма детей.
2)обучение школьников приёмам закаливания.
	два раза в год
	Администра-ция, фельдшер ФАПа


3. Психолого-педагогическая поддержка.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответствен-ные 

	1.
	Психолого-педагогическое диагностирование готовности детей  6-7 летнего возраста к обучению в школе.
	август
	Учителя начальных классов

	2.
	Проведение работы с учащимися, нуждающимися в коррекции познавательной и эмоциональной сферы развития.
	постоянно
	Учителя-предметники

	3.
	Выявление профессиональных склонностей учащихся.
	постоянно по планам работы
	Классные руководители

	4.
	Обследование детей с психическими отклонениями в здоровье.
	ежегодно
	Педиатр 

	5.
	Психологическое исследование семей учащихся и внутрисемейных отношений. 
	сентябрь
	Классные руководители

	6.
	Создание благоприятного психологического климата в педагогическом и ученическом коллективах.
	постоянно
	Администра-ция, педагоги


4. Медико-педагогическая поддержка.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответствен-ные 

	1.
	Медицинский осмотр, выявление отклонений, распределение детей по группам здоровья.
	начало учебного года
	Медкомиссия ЦРБ, фельдшер ФАП

	2.
	Анализ состояния здоровья учащихся. Оформление паспорта здоровья учащихся 1-9 классов.
	начало учебного года
	Классные руководители

	3.
	Контроль за физическим воспитанием учащихся на уроках физкультуры, и во время физкультурно-оздоровительных мероприятий.
	постоянно
	Администрация 

	4.
	Профилактика инфекционных, паразитарных заболеваний и контроль за санитарным и противо-эпидемиологическим состояние школы.
	постоянно
	ЦГСЭН, администрация

	5.
	Проведение профилактических прививок и оказание первой медицинской помощи при травмах и несчастных случаях.
	постоянно
	Фельдшер ФАПа

	6.
	Контроль за качеством питания и соблюдением норм закладки продуктов во время приготовления пищи в школьной столовой.
	постоянно
	 администрация

	7.
	Обучение детей приёмам оказания первой медицинской помощи.

	постоянно по учебным планам
	Учитель биологии, классные руководители 

	8.
	Профилактика близорукости, сколиоза, плоскостопия во время учебных занятий.
	постоянно
	педагоги, учитель физкультуры


5. Организация питания.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответствен-ные 

	1.
	Контроль за качеством поступающих продуктов и сроками их реализации.
	постоянно
	Администра-ция, повар

	2.
	Оборудование необходимых помещений для хранения продуктов.
	в течение года
	Администрация 

	3.
	Использование йодированной соли в школьном питании детей.
	постоянно
	Повар 

	4.
	Утверждение режима питания, средней стоимости питания.
	начало учебного года
	Администрация 

	5.
	Увеличение охвата горячим питанием учащихся школы.
	постоянно
	Администра-ция, повар

	6.


	Эстетическое оформление столовой.
	постоянно
	Повар

	7.
	Соблюдение санитарно - противо-эпидемиологического режима пищеблока и обработки посуды.
	постоянно
	Повар

	8.
	Соблюдение питьевого режима.
	постоянно
	Администрация

	9.
	Соблюдение правил личной гигиены работниками столовой
	постоянно
	Повар


     6. Работа с родителями.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответствен-ные 

	1.
	Организация семейных спортивных праздников.
	постоянно, по плану работы
	Учитель физкультуры

	2.
	Проведение общешкольных родительских собраний по актуализации ценности здоровья.
	один раз в четверть
	Администрация 

Классные руководители

	3.
	Проведение Дня открытых дверей.
	два раза в год
	Директор
 Завучи 

	4.
	Информирование родителей о состоянии здоровья учащихся и условиях, способствующих сохранению и развитию здоровья.
	один раз в четверть
	Завучи 

	5.
	Индивидуальные беседы с родителями по воспитанию здорового ребёнка.
	постоянно
	Классные руководители


6. Физкультурно-оздоровительная работа.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответствен-ные 

	1.
	Организация уроков физической культуры с учётом уровня физического здоровья и индивидуальных особенностей детей. (физкультурные группы)
	в течение года
	Администрация

Учитель физкультуры  

	2.
	Введение дополнительного часа физкультуры во 2-9 классах и динамической паузы в 1 классе.
	в течение года
	Администрация

Учитель физкультуры  

	3.
	Организация спортивных соревнований, праздников в школе.
	 постоянно, по плану работы
	      Учитель     

  физкультуры  

	4.
	Организация спортивных  секций  по лёгкой атлетике, баскетболу, волейболу.

	в течение года
	       Учитель     

  физкультуры  

	5.
	Ежедневное проведение утренней зарядки.
	в течение года постоянно
	учитель физкультуры


7. Развитие материально-технической базы.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответствен-ные 

	1.
	Обеспечение ученическими столами и стульями, регулируемыми по высоте (согласно СанПиНа).
	
	Директор 

	2.
	Оснащение спортивного зала школы спортинвентарём и оборудованием.
	
	Директор

	3.
	Обеспечение учебно-методической литературой.
	
	Директор, библиотекарь

	4.
	Оборудование кабинетов химии, технологии, медицинского кабинета.
	
	Директор

	5.
	Приобретение лекарственных препаратов для витаминизации детей.
	
	Директор

	6.
	Оборудование спортивной площадки школы.

	
	учитель физкультуры, завхоз


